Umfrage zur Tariferhohung 2026 Weinfelden, 12. Mai 2025

Liebe Eltern

Die Stadt Weinfelden mochte ab dem Jahr 2026 von der bisherigen Mischform aus Objekt- und
Subjektfinanzierung auf eine reine Subjektfinanzierung (nur noch subventionierte Kitaplatz)

umstellen. Um den Wegfall der Objektfinanzierung (Beitrag an die Kita fur niedriger Tagestarif)
in der Hohe von CHF 150'000.- zu kompensieren, wird eine Tariferhohung unumganglich sein.

Im Rahmen der Subjektfinanzierung plant die Stadt Weinfelden zudem, von der Berechnungs-
grundlage Bruttolohn auf den Nettolohn umzustellen und eine neue subventionierte Tarifliste
fur die Stadt Weinfelden einzufiihren. Die Hohe der Beitrage und die Festlegung der Obergrenze
des Nettolohns sind noch nicht definiert.

Nettolohn = Bruttolohn abzliglich Sozialversicherungsbeitrage

Wir waren lhnen dankbar, wenn Sie die Umfrage bis am 31. Mai 2025 ausflillen und an uns
retournieren konnen. Das Ziel der Auswertung ist, dass wir der Stadt aufzeigen konnen, welche
finanzielle Auswirkung, fur Sie als Eltern, die Streichung des Objektbeitrages hat. Dies im
Hinblick auf die Hohe der festgelegten Elternbeitrage und die Obergrenze des Nettolohns. Bitte
beachten Sie jedoch, dass der Entscheid lber die Kita-Finanzierung im alleinigen Ermessen
der Stadt und somit ausserhalb unseres Einflussbereichs liegt.

Je mehr ausgefiillte Umfragen wir erhalten, desto besser konnen wir lhre Interessen
gegeniiber der Stadt Weinfelden vertreten. Wir hoffen, gemeinsam mit Ihnen eine gute
Losung fur die Zukunft zu finden, und danken lhnen herzlich fir Ihre Zeit und anonyme
Rickmeldung.

Lohnangaben 2024

Konnen Sie uns bitte Ihren Nettolohn mitteilen. Damit kdnnen wir besser einschatzen, welche
Eltern sich in welchem Lohnsegment bewegen und wo eine sinnvolle Obergrenze des
Nettolohns als Berechnungsgrundlage fir die Subjektfinanzierung sein kdnnte.

Wohnort Weinfelden Llja Onein (zutreffendes ankreuzen)
Nettolohn Vater Fr. Stellenprozent: %
Nettolohn Mutter Fr. Stellenprozent: %

Total Nettolohn 2024: Fr.

Betreuungskosten:

Erhalten Sie einen Beitrag/Beitrage vom Arbeitgeber?
Arbeitgeber Vater: Ja 1 Nein (zutreffendes ankreuzen)
Arbeitgeber Mutter: Ja 1 Nein (zutreffendes ankreuzen)



Kénnen Sie uns mitteilen, wie lhr/lhre Arbeitgeber sich an den Kitakosten beteiligen.

Tagestarif ohne Objekt- und Subjektfinanzierung:

1 Kind Heute A B C D
Tagestarif 105.- 125.- 130.- 135.- 140.-

1 Tag (20%) 446.25 531.25 552.50 573.75 595.00
Pro Monat

2 Tage (40% 892.50 1'062.50 | 1'105.00 | 1°147.50 | 1°190.00
Pro Monat

3 Tage (60%) | 1'338.75 | 1'593.75 | 1'657.50 | 1’721.25 | 1'785.00
Pro Monat

4 Tage (80%) | 1'785.00 | 2'125.00 | 2'210.00 | 2’295.00 | 2'380.00
Pro Monat

5 Tage 2'231.25 | 2'656.25 | 2'762.50 | 2’868.75 | 2'975.00
(100%)

Pro Monat

Bei welchem Tarif wirden Sie in Erwagung ziehen ....

1.

Ihr Kind ganz oder teilweise aus der Kita zu nehmen und eine andere Betreuung zu
suchen:
Ab Tarifstufe:

Ihr Arbeitspensum reduzieren:
[1Beide [ Nurein Elternteil (Vater)
(zutreffendes ankreuzen)

Ab Tarifstufe: _

(1 Nur ein Elternteil (Mutter)

Ihre Berufstatigkeit ganz aufzugeben:
1 Vater LI Mutter (zutreffendes ankreuzen)
Ab Tarifstufe:

Bitte machen Sie keine Angaben zu lhrer Person. Die Umfrage ist anonym.
Vielen Dank, dass Sie sich Zeit genommen haben. Den Umfragebogen bitte in die jeweiligen
aufgestellten Boxen einwerfen und nicht auf der Kindergruppe abgeben. Besten Dank.

Freundliche Grlisse

Fabiola Colombo Imhof
Chinderhuus Weinfelden



